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= SANTA CASA NOTICIAS

0 INFORMATIVO DA
SANTA CASA DE OURO PRETO

‘Provedor e Diretor da Santa Casa de
Ouwro Preto fazem vsita a

santa Casa de Belo Horizonte
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Hospital geral » amigo da crianga

No més de Fevereiro tive a oportunidade junto ao Diretor Hospitalar, Pedro Ponciano, de realizar
uma visita a Santa Casa de Belo Horizonte. Fomos muito bem recebidos por todos. A visita nos
trouxe grande inspirag&o, diante de todo o trabalho que eles tem realizado no Hospital. Nos mostra
que estamos no caminho certo em busca de tornar a Santa Casa de Ouro Preto um Hospital cada
dia melhor.

Além disso, Geréncia e Coordenagdes também tiveram a oportunidade em conhecer
processos envolvendo a Tecnologia da Informag&o, Comunicagdo, Captagdo de Recursos

na Santa Casa de Belo Horizonte e a Farmécia e suas tecnologias no Felicio Rocho, o que

nos traz um norte em como estd sendo realizado o trabalho em outras instituigdes. Sdo

formas de aprendizado que temos buscado trazer para o nosso Hospital.

No Carnaval, foi realizado como campanha preventiva, a testagem rdpida
para o HIV, uma bela iniciativa da CIPA, onde teve a aderéncia de média de
70 testagens. O objetivo da campanha foi em alertar sobre a importéncia dos
cuidados que a pessoa deve ter com si e com o outro.

Ainda no més de Fevereiro, um novo QTA foi adquirido, ferramenta
importantissima para o nosso Hospital, uma vez que o antigo j& estava
obsoleto. Mais uma conquista importante para a nossa Santa Casal
Continuamos com os nossos trabalhos e planejamentos de 2020, em breve
teremos a inaugura¢do da Dom Oncologia, mais um parceiro para a Santa

Casa de Ouro Preto, trazendo mais conforto e servicos para nossa ﬁé@%

populagdo. E agradecemos a todos que tem colaborado para que a entrega T
da reforma do Centro Cirdrgico, controle de acesso ao Hospital parte da et i e S
reforma do Pronto Atendimento, ocorra de forma satisfatdria.
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Hospital gerai - amigo da arianga

Vista a Santa Casa de Belo Horizonte

No dia 14 de fevereiro, membros da equipe da Santa Casa de Ouro Preto
estiveram na Santa Casa de Belo Horizonte com o objetivo de estreitar o
relacionamento entre a equipe diretora das duas entidades e de conhecer
0s diversos processos relacionados as areas de Comunicacdo, Tecnologia da
Informacdo e Captacao de Recursos.

“A Santa Casa de Belo Horizonte tem se destacado pelos grandes
avanc¢os alcancados tanto na area assistencial, quanto nos ambitos da
educacdo, da gestdo e da sustentabilidade e abriu as suas portas para nos
receber de bracos abertos.” Ressaltou o provedor da Santa Casa de Ouro
Preto, Marcelo Oliveira.

Foi um momento de grande aprendizado para a equipe da Santa Casa
de Ouro Preto, que pbde verificar a pratica de atividades que levam em
conta o fator humano, voltado a implementacdo de tecnologias resolutivas
em Seus processos, estabelecimento de parcerias como um diferencial para
a promoc¢do de mudancas, ndo deixando de lado a efetiva comunicacdo
interna e externa que permeiam o dia a dia do Hospital.

Foto 1 Foto 2

Foto 1: Marcelo Sérgio Goncalves de Oliveira Foto 2: Paulo Reis (Captagdo de Recursos/Provedoria
(Provedor da SCOP), Saulo Levindo Coelho da SCBH), Juliana Magna dos Santos (Gerente
(Provedor da SCBH), Pedro Ponciano Gomes Administrativa SCOP), Elane de Cassia Garajau
(Diretor SCOP) e Isaque Costa (Coordenador de (Captagao de Recursos/Provedoria SCBH), Ewerton
planejamento SCBH) Louzada Castro (Coordenador de Tecnologia da

Informagdo SCBH) e Ullysses Ribas (Analista de
Suporte SCOP)
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TREINAMENTO CARTEIRA DE TRABALHO DiGITAL

Nos dias 18 e 19 de fevereiro aconteceram
treinamentos com o tema: Carteira de Trabalho
Digital. O intuito foi apresentar a nova versao do

documento para'to'dos'"os colaboradores. A

novidade traz inicialmente como beneficios a
agilidade na solicitacao da CTPS e tem como
objetivo facilitar a vida dos trabalhadores que
terao o documento & mao sempre que
precisarem fazer uma consulta. Todas as
experiéncias profissionais formais estarao no
aplicativo. O trabalhador tera acesso as
informacoes trabalhistas consolidadas em um
unico ambiente, possibilitando que 0 mesmo
possa fiscalizar seus vinculos trabalhistas.

Teste Rapido para HIV

Nos dias 18 e 19 de fevereiro a Santa Casa da Misericdrdia.de Ouro Preto

em uma de suas campanhas‘de carnaval, realizou uma agdo entre
colaboradores, na.qual foram oferecidos testes rdpidos para o HIV.
Na ocasi@o, contamos com a enfermeira Rosimere Vieira na realizagdo
dos testes e a'psicéloga Marcela Oliveira no auxilio para entrega'de
resultados, cartilhas de conscientizagdo sobre as IST's (Infec¢des
Sexualmente Transmissiveis) e preservativos.
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=S5 Aquisicao de novo QTA

No ultimo més foi adquirido um novo QTA (Quadro de
Transferéncia Automatico) para o gerador do Hospital. O
mecanismo consiste em um painel elétrico de controle que
tem o objetivo de acionar, sem exposicdo manual, a partida
e equipamentos logo apos uma eventual interrupcado de
energia ou em Casos que sejam devidamente programados
para este fim. Isso significa que, em caso de falta de energia,
0 gerador comeca a funcionar automaticamente suprindo a
energia interrompida, sendo assim essencial para a Santa
Casa. A aquisicdo desse novo equipamento se fez
necessario, uma vez que o antigo estava defazado e devido a
ocasido de desabastecimento de energia, ocasionou falha
em seu funcionamento, sendo necessario a troca.

Mais uma melhoria que vocé vé!
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Retorno no Estacionamento () ==

Apos uma demanda recebida durante um dos encontros do Café com Comité, foi
implatado no Estacionamento o retorno para carros que eventualmente precisam sair do
local, ndo sendo necessario dar a volta por tras do Hospital.

Anteriormente os carros costumavam passar pelo passeio de entrada da Recepgao,
0 gque ocasionava peguenos engarrafamentos em horarios de pico e em momentos que
pacientes estavam embarcando ou desembarcando na Recepcdo.

Uma pequena mudanca que contribui para a agilidade e seguranca de todos.
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%) OM ONCOLOGIA

A DOM Oncologia, empresa mineira da cidade de Divindpolis, esta com sua nova sede
reformada e iniciara suas atividades ainda neste més de marco.

A clinica oferece consultas e procedimentos voltados a prevencdo, diagnostico, tratamento,
suporte e acompanhamento em oncologia, aplicagdo ambulatorial de medicamentos
quimioterapicos, imunologicos, bioldgicos e de suporte, interconsultas hospitalares, visitas
domiciliares e acompanhamento médico durante internagdes hospitalares. Seu corpo clinico é
composto por médicos especializados em oncologia, cuidadosamente selecionados por sua
qualidade técnica e ética de trabalho.

A Santa Casa se orgulha em proporcionar mais uma parceria que ird trazer muitos beneficios a
populacdo de Ouro Preto e regido.
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Hospial geral  amigo da cranga
No més de fevereiro colaboradores dos Setores de
Manutencdo e Seguranca do Trabalho passaram por um
treinamento para trabalho em altura, ministrado pela Master
Assessoria e Treinamentos, empresa de Belo Horizonte.

O curso da NR-35 Trabalho em Altura tem como finalidade
educar para pratica de seguranca no trabalho em altura, bem
como estabelecer os procedimentos necessarios e requisitos
minimos para a realizacdo desta atividade, visando garantir a
seguranca e saude dos trabalhadores envolvidos direta ou
indiretamente com esta atividade.

Considera-se trabalho em altura toda atividade executada
acima de 2,00 m (dois metros) do nivel inferior, onde haja risco de
queda. O curso é obrigatorio para os profissionais que irao
executar os servicos em altura, visto que conforme a norma,
somente profissionais capacitados podem trabalhar em altura.

Santa Casa da Misericérdia de Ouro Preto, sempre investindo
em seus funcionarios!
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Aconteceu nos dias 05 e 19 de fevereiro o Café com Comité, que tem como
objetivo estreitar as relacGes entre administracao e funcionarios, esclarecendo
e sanando possiveis duvidas em relacdo a administracdo da Santa Casa,
promovendo assim uma transparéncia dos processos.

Mensalmente séo realizados encontros (cafés) com o comité, com
participacao de 7 funcionarios por encontro. Os sorteios séao realizados nas
reunides administrativas.

Durante o café, os convidados podem sugerir ideias e fazer perguntas em

relacdo ao hospital que serdo avaliadas e respondidas.




M/ NOVA TURMA DE INTERNATO “~RE:EE
Recebemos nos dia 10 de fevereiro uma nova turma de internato de alunosda =
Faculdade Dinamica de Ponte Nova - MG. Os estudantes atuardo em diversas

especialidades no hospital. Desejamos muito sucesso a todos! -
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O praprio Senhor ira a sua frente e estara com voce; ele nunca
o deixara, nunca o abandonara. Nao tenha medo! Nao se
desanime! (Deuteronomio 31:8)

MissaA l Missa 1
SXQA A PAN\EO /.\

DA
Casa ala misericoroia A0
No dia 20/03/2020
acontecera a missa, Data: 13 e 27/03/2020
as 16 horas. (toda 22 e 42
Momento de agradecer a sexta-feira do meés)
Deus pelas bencaos Horario: 19 horas
recebidas e de pedir a SUA Local: Paco da Misericordia
misericordia para as (Antiga Santa Casa).
nossas dificuldades. Participe!
Participe!
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E ’ E ! s ! ﬂ 0 s Hospital geral » amigo da crianga

O quadro “Somos a Santa Casa” do més de Marco é com a técnica em enfermagem e em
instrumentacdo cirdrgica Vanessa Fabiana da Silva.

Vanessa € natural de Ouro Preto e trabalha no hospital ha 10 anos. Iniciou as suas
atividades na instituicdo como estagiaria logo quando concluiu seu curso técnico em
enfermagem. Trés anos depois de ter feito o estagio, foi contratada como técnica em
enfermagem do Centro Cirdrgico e ap6s dois anos passou a ser instrumentadora cirdrgica.

Quando perguntamos a ela sobre 0 que mais gosta em seu trabalho, ela disse: “Gosto de
dar assisténcia e estar presente nas cirurgias. Saber que minhas maos também
participaram e eu ajudei o proximo é muito bom. E uma sensacdo de dever cumprido
quando o paciente sai da cirurgia e vai para casa bem. O retorno que temos é muito
gratificante.”

No hospital, 0 que Vanessa mais gosta sdo 0s colegas de trabalho e o companheirismo
que existe entre eles. Ela disse: "A convivéncia é muito boa, as pessoas que estdao N0 N0SSoO
plantdo se tornam uma familia.”

— Y2 Em seu tempo livre, Vanessa gosta de sair com as
e . amigas, descansar e estar perto da familia. Para o futuro,
pensa em viajar e conhecer novos lugares junto de sua

filha, Maria Luiza, de 2 anos.
Se pudesse expressar o que sente pela Santa Casa

com apenas uma palavra, seria gratidao! Ela disse: “Eu fui

a primeira instrumentadora cirdrgica da Santa Casa, logo
quando surgiu essa funcdo. Sou muito grata

pela oportunidade que a Valéria me deu, pois,
quando fiz o curso de instrumentacdo
cirdrgica, muitas portas se fecharam para mim
e eu achei que nunca fosse conseguir.

Depois de fazer esse curso, ndo ter o
retorno desejado seria muito frustrante.
Gracas a Deus tive a chance de me tornar
instrumentadora da Santa Casa, que é uma
funcdo que exige confianca do medico e na
época eu era a Unica que p@ssuia o curso. Foi
uma oportunidade que " me ajudou a
conquistar muitas_ceisas_em. minha vida. Sou
eternamente grata pela Santa Casa de Ouro
Preto!”
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spital geral » amigo da crian ga

REFORMAS PEI.O HOSPITAI.

Dando continuidade nas melhorias em nosso Hospital,
continua sendo feito a segunda etapa da reforma do Centro
Cirargico, além da entrega de mais algumas dreas
reformadas no Pronto Atendimento. O controle de acesso
pelas catracas ainda esta em processo de implementacéo,
mas em breve estard em funcionamento.

A Santa Casa estd em busca de um Hospital melhor e para
isso estd trabalhando e investindo em melhorias, ndo apenas
para os pacientes mas também para seus colaboradores.
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‘Benchmarking no Hospital Felicio- Rocho

No dia 12 de fevereiro, Ullysses Ribas (Analista de Suporte) e Karla
Almeida (Farmacéutica RT), realizaram uma visita ao Hospital Felicio
Rocho para conhecimento dos dispensarios eletrobnicos de
medicamentos que sao utilizados no hospital e visitacao da Farmacia.

Além da apresentacao do equipamento, a Camila Melo, Coordenadora
de Suprimentos do Felicio Rocho, apresentou todo o processo de
dispensacao farmacéutica, montagem de fita selada, entrega da fita
selada, recebimento pela enfermagem, processo de checagem beira-leito,
processo de devolucao, questdes relacionadas a auditoria e faturamento
e dispensacao na Farmacia do Centro Cirurgico. Eles também puderam
conferir o sistema utilizado no hospital, o MV, que facilita a rastreabilidade
e monitoramento dos itens dispensados.

O benchmarking ¢ uma ferramenta de gestao essencial para o
aprimoramento de processos, produtos e servicos e como a Santa Casa
esta sempre em busca de melhorias, procura ter cada vez mais referéncias
de empresas do mesmo setor que ja possuem estratégias implementadas.
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% Santa Casa e Cacav Show Ouro
Preto em prol da savde

A Santa Casa promove uma Ac¢ao entre Amigos em parceria com

a Cacau Show de Ouro Preto! Um ovo de chocolate gigante de
7kg sera entregue ao ganhador da rifa!

Todo o dinheiro arrecadado com a venda das rifas sera doado
para a Santa Casa, que busca a cada dia mais melhorias para
seus pacientes.

Mas néo é sé isso! Para todos aqueles colaboradores que estéao
nos ajudando na venda das rifas também tera brinde! Quanto
mais vocé vender, mas chances de levar os brindes doados pela
Cacau Show. P
1° lugar: Um ovo LaCreme 360g L
2° lugar: Um ovo Chocolate ou Trufa 180g I

\ 4

3° lugar: Um ovo Montebelo 155g

Entre em contato com o Setor de Projetos e
Doagdes e garanta jaasvachance! o8

*0V0 DORDO PELA CACAU SHOW DURD PRETD :
Acao entre | S YS ACAODDEPASCOA - SANTA CASA DE OURD PRETO
¢ /! O funcionario que ajudar a vender a rifa da Santa
C d':il de ()Iumll’n.l_(lla d&.ﬂl{d{. d]u{]ld]' 0 Ilms%nldl [:Ill]dld
7 e - pode ganhar brindes da Cacau Show de Ouro Preto
Ovo Gigante 7kg : /
S CacauShow : ‘

RJUDE A SANTA CASA DE OURD PRETD
O sorteio sera dia 09/04/2020

Valor da Rifa

3 lugar

Um ovo Montebelo 155
M 2" lugar

1" lugar Um ovo Chocolate
Um ove LaCreme S60g0. ou Trufa 150g
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